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Sehr geehrte Damen und Herren,

Künstliche Intelligenz (KI) verändert die Welt als eine der epochalen Erfindungen der Menschheitsgeschichte. 

Fakt ist: Intelligente Bots, Agenten und Roboter übernehmen in den kommenden Jahrzehnten die Arbeit von sehr vielen Menschen auf diesem Planeten.

Nahezu alle wirtschaftlich tätigen Organisationen werden die Potenziale von KI heben, um im Markt mithalten zu können, Qualitätssprünge zu erzielen 

oder den Folgen von Fachkräften zu begegnen. 

Menschen werden nur dann eine Chance auf Wohlstand-erhaltende und sinnstiftende Tätigkeiten haben, wenn sie so früh wie möglich die Folgen von KI 

verstehen, neue Tätigkeiten finden und für diese qualifiziert werden. KI wird daher Arbeit und Zusammenarbeit tiefgreifend verändern.

KI darf daher nicht als ein IT, sondern muss vor allem als organisationaler Strukturwandel verstanden und gestaltet werden. 

Die Human Friendly Automation Alliance hat sich zu diesem Zweck im Jahr 2020 erstmals zusammengefunden: Menschen, die die Größe der 

Veränderung durch KI für Mitarbeitende und Führungskräfte sehr früh verstanden haben und seitdem an Maßnahmen sowohl in der Praxis als auch in der 

Wissenschaft arbeiten, um den Einklang aus Effizienz mit dem Anspruch auf den Erhalt würdevoller und wertstiftender Arbeit für Menschen zu erreichen. 

KI soll Leben der Menschen verbessern, niemals verschlechtern.

Dieses Bewusstsein international bei EntscheiderInnen zu schaffen und durch Wissenstransfer, den Wissensaufbau zur Umsetzung einer 

menschenfreundlichen Automatisierung nachhaltig zu leisten ist das Ziel der Human Friendly Automation Alliance e.V. 

Mit freundlichen Grüßen

Dr. Lars Schatilow  Barbara Langes

Vorsitzender des Vorstands Stellvertretende Vorsitzende des Vorstands
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Unsere Vision und Handlungsfelder

Sicherstellung würdevoller und wertstiftender 

Arbeit für Menschen im Einklang mit 

wirtschaftlichen Zielen unter dem Einfluss 

Künstlicher Intelligenz (KI) und digitaler 
Automatisierung.

Human 
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Automation 
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Wissenstransfer

Entwicklung und Vertiefung von Wissen bei 

Entscheidenden und interessierten Personen in Politik, 

Wirtschaft, dem öffentlichen Sektor und der Wissenschaft 

über KI und digitale Automatisierungsprojekte, um 

menschliche Arbeit gut, das heißt würdevoll und 

wertstiftend, nachhaltig zu organisieren.

Sounding & Auditierung

Externe Begutachtung und Bereitstellung von 

Expertenwissen bei KI- & Automatisierungsprojekten bei 

Praxispartnern zur Sicherstellung würdevoller und 

wertstiftender Arbeit im Einklang mit wirtschaftlichen Zielen. 

Bewusstseinsbildung

Durchführung von öffentlichkeitswirksamen Maßnahmen 

(Veranstaltungen, Publikationen, Medienarbeit, Newsletter), 

um branchenübergreifend das Bewusstsein bei 

EntscheiderInnen in Wirtschaft, Wissenschaft, dem 

öffentlichen Sektor und der Politik für HFA zu bilden.

Werte & Methoden

Plattform für die Wissenschaft und Praxis zur Entwicklung 

von Werten, Prinzipien, Erfolgskriterien sowie Methoden und 

Ansätze zur Anwendung in der betrieblichen Praxis als 

öffentliche Güter, um menschenfreundliche Automatisierung 

zum Standard für kleine und große Akteure zu machen.



Facts & Figures: Überblick von der Gründung bis heute
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• Die HFA Alliance wurde im Juni 2020 als loses Netzwerk durch Dr. Lars Schatilow initiiert, der auch Namenspate von „Human Friendly 

Automation“ ist.

• Das Netzwerk organisiert seit seiner Gründung öffentlich zugängliche Meetups (ca. alle 3 Monate) und seit September 2021 jährlich den 

Human Friendly Automation (HFA) Day.

• Ausrichter der HFA Days und damit offizielle Unterstützer der HFA Alliance sind bisher die Organisationen IBM Deutschland GmbH, Deutsche 

Rentenversicherung Bund, Bundesagentur für Arbeit und RWE AG.

• Es zählen ca. 240 Personen aus allen Branchen zum Netzwerk der HFA Alliance, die regelmäßig an Veranstaltungen teilnehmen.

• Die HFA Alliance wird seit ihrer Gründung durch das Institut für Sozialwissenschaftliche Forschung (ISF) München und im Rahmen des BMAS 

geförderten Projektes humAInWorkLab begleitet.

• Gründungsmitglieder der HFA Alliance haben im Rahmen des o.g. BMAS Forschungsprojektes die Publikation (Sammelband) „Human Friendly 

Automation“ im FAZ-Verlag im Oktober 2023 veröffentlicht. 

• Die HFA Alliance hat eine global-gültige Werte- & Prinzipien-Charta erarbeitet, die viele Organisationen nutzen.

• Die HFA Alliance zeichnet jährlich Organisationen aus, die sich zum Erhalt würdevoller und wertstiftender Arbeit in der KI Ära bekennen.

• Das Land Rheinland-Pfalz hat sich im Jahr 2023 offiziell zur Anwendung von HFA bei der Umsetzung der Digitalstrategie des Landes 

verpflichtet.

• Die HFA Meetup-Community zählt 480 Mitglieder (April 2025). 

• Die HFA-LinkedIn-Community zählt 601 Mitglieder (April 2025).

• Am 17. März 2025 wurde die HFA Alliance formal/offiziell im Vereinsregister als „e.V.“ eingetragen. 

• Die HFA Alliance erarbeitet mit seinen Partnern derzeit Erfolgskriterien für KI-Projekte als neue KPIs, die allen Interessierten öffentlich 

zugänglich gemacht werden.

• Weitere Informationen sind auf der Website der HFA Alliance verfügbar: www.HumanFriendlyAutomation.com.

https://fazbuch.de/wp-content/uploads/2023/10/Kaempf_HFA_Leseprobe.pdf
https://fazbuch.de/wp-content/uploads/2023/10/Kaempf_HFA_Leseprobe.pdf
https://digital.rlp.de/fileadmin/digital-rlp/Digitalstrategie/Dokumente/RLP_digital_2023_kompakt.pdf
http://www.humanfriendlyautomation.com/


Facts & Figures: Der Vorstand der HFA Alliance e.V.
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Dr. Lars Schatilow
Vorsitzender

Barbara Langes
Stell. Vorsitzende

Martin Födisch
Vorstand, Kassenwart

Dr. Hans-Joachim Gergs
Vorstand

Prof. Dr. Verena Nitsch
Vorstand

Prof. Dr. Tobias Kaempf
Vorstand

Thi Lan Pham
Vorstand

Peter Bönisch
Vorstand

+ Kernteam Mitglieder: Patricia Sliwinski, Tilman Nols, Daniel Ludewig, Marta Szpindor, Sarah Tittes, Dr. Dirk Eichler
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Überblick: Bisherige Aktivitäten
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Ergebnisse unserer Arbeit (Auswahl)
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HFA Homepage HFA Events / Days

Ehrungen

Wertefundament

Forschung & 

Publikationen

www.HumanFriendlyAutomation.com
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Mitgliedschaften: Möglichkeiten des Mitmachens
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Wir freuen uns, über jede/n Unterstützer/in der Human Friendly Automation Alliance. Je nach zeitlicher Verfügbarkeit und dem persönlichen 

oder institutionellen Interesse stehen verschieden Möglichkeiten zur Beteiligung zur Verfügung.

Basisvoraussetzung: Für alle Mitglieder gilt das persönliche oder institutionelle Bekenntnis zur Werte- und Prinzipien-Charta der HFA Alliance 

(www.humanfriendlyautomation.com/de) sowie der erklärte Wille zu deren Berücksichtigung bzw. Anwendung bei KI und Automatisierungs-

strategien und Projekten.

Beirat

Vorstand 

& HFA 

Office

Individual 

Mitglied

Förder-

mitglied

Für Details zu Rechten und Pflichten stellen wir die Satzung des Vereins zur Verfügung.

Vorstand & HFA Office
Kernmitglieder strategisch & operativ des Vereins. 

Wahl erfolgt gemäß Satzung.

Individualmitglied 
Aktives Mitglied mit Stimmrecht. Gebühr 120 

€/Jahr, Studenten / Doktoranden: 40 €/Jahr.

Fördermitglied
Individuelles oder institutionelles Mitglied. 

Beratend mitwirkend, jedoch ohne Stimmrecht. 

Beirat
(Intern)-nationale Meinungsführer als 

Promotoren des Vereins – ohne Stimmrecht, 

außer aktive Mitgliedschaft gewünscht. 

http://www.humanfriendlyautomation.com/de


Human Friendly Automation Alliance e.V. 

Der Vorstand

Heinz-Ditgens-Straße 52

41063 Mönchengladbach

info@humanfriendlyautomation.com

+49 179 7935 908

Vertretend im Vereinsregister: Dr. Lars Schatilow, Barbara Langes, Martin Födisch

mailto:info@humanfriendlyautomation.com
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